一、单位名称：郑州海尔新能源科技有限公司
二、基本情况：
海尔是全球家电第一品牌，是互联网时代全球领先的智慧生活解决方案平台。目前，海尔全球用户遍布100多个国家和地区，每年至少有1亿用户选择海尔产品和服务。 郑州海尔创新产业园是海尔集团投建的“标杆”项目。园区规划用地约2000亩，总投资45亿元以上，建设集“研发、生产、物流”于一体的综合性产业园，规划有物流、空调，及热水器项目，郑州海尔产业园技术水平先进，秉承“人单合一”的海尔作风，实现创造市场满足市场“即需即供” 的战略目标，更好的为用户提供高质量、高效的产品和服务。
三、单位性质：上市公司股份制     所属行业：家电制造业  
四、岗位/人数/岗位条件：             
1、设备维保技术员     10人   18-45周岁以内，大专学历，机械类相关专业，1年以上设备维护相关工作经验
2、重点岗位操作员   30人   18-45周岁以内，高中、中专、技校及大专学历或同等学历，有相关操作资格证件优先
3、生产操作类人员    100人   18-45周岁以内，高中、中专、技校及大专学历或同等学历
 五、福利待遇：
1、 月度工资：计单工资模式，鼓励员工多劳多得，定岗后普工约5000-6500元/月，技工约6500-8000元/月，技师约8000-1200元/月，每月12日发放薪酬（如遇节假日，提前发放），不拖欠工资
2、 夜班补贴：根据排产要求，员工上夜班额外激励30元/晚
3、 年终福利：5000-10000元奖金+1000元年货+300元过节礼品+创业纪念奖（工龄每满1年增加100元）（按绩效及实际工作天数核算）
4、 节日福利：端午节、中秋节等节日发放礼品，不低于100元/次
5、 餐费补贴：约470元/月（按实际工作日浮动）
6、 高温补贴：180元/月（7月-9月，合计540元）
7、 住宿免费：4人间公寓，有独立阳台、空调、卫浴及洗衣机
8、 服装免费：夏季工作服2套/年，秋季工作服2套/年，冬季棉马夹1套/年
9、 体检免费：公司每年定期组织员工进行免费体检
10、 春节报道：员工按时返厂，每人激励1000-2000元
11、 路费报销：春节放假发班车或报销往返路费
12、 伯乐激励：鼓励员工积极推荐优秀人才到海尔工作，奖励1500-2000元/人
六、联系方式：
联系人： 曹经理         联系电话：18137678103
联系人： 李经理         联系电话：13298112624
联系人： 张经理         联系电话：18137102336
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